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□记者 李三旺 通讯员 赵万林

本报讯 昨日，全市作风转变年工作
推进会召开，市委常委、市纪委书记郭
丛斌在会上指出，要把“百姓问政”和

“群众评诺”活动打造成我市纪检监察
工作的亮点。

郭丛斌强调，今后一个时期，要以“作
风转变年”活动统揽纪检监察工作，不断
创新“百姓问政”和“群众评诺”两项活动，

将其打造成我市纪检监察工作的亮点。
要做实 110 联动等服务平台建设，实施

“阳光洛阳”公开工程，牢固树立“办案就
是最好的预防”思想，将办理案件铸成纪检
监察工作的一把利剑。

“百姓问政”、“群众评诺”

创新两项活动 打造工作亮点
邢小艳的事儿解决了
□记者 武逸民

本报讯 5日，在第九期“百姓问政”节
目中，邢小艳反映其在嵩县龙源水电有限公
司工作6年依然是临时工，每月工资不到
500元。昨日，市人社局相关负责人透露，相
关问题基本处理完毕。

市人社局认为，《劳动合同法》规定，用人
单位自用工之日起即应与劳动者建立劳动关
系，并订立书面劳动合同，嵩县相关单位的做
法是错误的。市人社局督查组和嵩县人社局
组织嵩县水利局、嵩县龙源水电有限公司等单
位与当事人进行协商。通过协调，双方达成一
致意见：一、邢小艳工资按嵩县最低工资标准
每月950元执行，今年1月至8月不足部分由
嵩县龙源水电有限公司补发；二、嵩县龙源水
电有限公司与邢小艳现场签订劳动合同；三、
由嵩县水利局和嵩县龙源水电有限公司共同
为邢小艳补办养老保险等各项手续。

市人社局还要求嵩县龙源水电有限公
司，对单位内部与邢小艳情况相同的员工全
部按上述方案解决，并对该公司的违法行为
进行调查处理。

□记者 韩铁栓 武逸民 通讯员 杨晓曼 徐
伊歌 朱一民

针对第八期“百姓问政”中暴露出的食
品安全问题，我市相关部门积极行动，集中
进行治理。

对散装食品等进行专项整治

市工商局将从今日至9月30日，集中
对农村、城乡接合部、集贸市场、校园周边等
重点地区，散装食品、食品添加剂、生猪肉品
等重点检查对象，前店后坊、小食品摊贩、农
村小食杂店、生猪肉品店等重点食品经营单
位进行专项整治。

其中，在商场、超市和有合法经营主体
的市场内面向最终消费者加工、销售食品的
商户，采取前店后坊式生产加工模式（食品
仅限在本店销售、不提供现场就餐）的食品
商户，符合条件的直接为其办理营业执照，

不符合条件的予以取缔。
对流通类食品摊贩，引导其主动向乡镇

政府和街道办事处申请经营地点；对目前还
没有申请到经营地点但销售“三无”、过期食
品的一律依法查处。

对在小区安装经营直饮水机的，按照市食
安委的承诺，先为现场制售直饮水机的产权所
有者办理营业执照（经营范围为饮水机的销售
及售后服务），要求经营者提供社区饮水机布
局图，报同级卫生行政监管部门实施监管。

市工商局相关负责人表示，专项整治活
动期间，凡辖区内存在违法行为而相应的工
商部门没有立案查处的，一经发现或举报，
均要按规定进行责任追究。

建立四级网络监管食品安全

昨日，市质量技术监督局相关负责人透
露，本月起，我市将开展食品安全专项整治行
动，并建立四级食品生产环节监管网络，对食

品生产企业实行网格化监管。
这四级食品安全监管网络分别是：市

级、县级、乡级、村级食品生产监管网。
市级食品生产监管网由市质量技术监督

局领导按照责任分工，定期深入分包县（市）、
区，指导各级食品安全监管网开展工作，听取
当地食品安全监管工作开展情况，督促各级
监管网责任人落实食品安全监管责任。县级
食品生产监管网由各县（市）、区质监局负责
人对该区域的食品生产企业进行分包监管，
并定期向当地政府主管领导汇报工作情况、
组织实施对本单位各级食品安全监管网责任
人工作开展情况进行考核，并查处监管网格
责任人失察、失职、渎职行为。

据悉，市质监局还将对出现问题的食品
生产企业实施倒查机制，如食品企业在生产
环节出现问题，不但要依法对该企业进行惩
处，还将对未履行或未尽监管职责的网格监
管人进行追责。

 “百姓问政”看落实

▲

秋季食品安全整治行动展开

食品安全出问题 监管人也要受罚

补发工资、签订合同、补办保险


