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财经·视界

□据《上海证券报》

城镇化浪潮所带来的规模庞大的
城市新移民正引发社会各界的关注。
近日，国内最大的分类信息网站赶集网
联合北京大学市场与媒介研究中心发
布了《2014中基层岗位职场薪酬研究》
报告。

月均收入三千多元

据了解，上述薪酬报告通过在线
问卷的调查方法采集赶集网一手数

据，收集了来自全国各地超过27万份
有效问卷，覆盖北京、上海、广州、深圳
等36个城市，受访人群涵盖各个年龄
段，全面展现了中基层岗位群体的职
场薪酬状况。

报告数据显示，以中基层人才为
主体的新移民已成为城市建设的主
流，他们的平均月薪为3033元，同比
增长16.5%。

虽然生存状况并未明显改善，但与
以往不同的是，这一群体“身份意识”逐
渐觉醒。

巨大的生活压力降低幸福感

调查显示，有自己的房子、配
偶、足够的存款，是如今中基层岗位
群体眼中最普遍的幸福生活必需的

“三大件”。
巨大的生活压力和缺失的城市认

同感降低了中基层岗位群体对幸福的
感受，数据显示，感受到幸福的人群仅
占两成。为此，他们常常在工作与工作
之间流动，在城市与城市之间漂泊，成
为向钱而动的“打工牧民”。

“受尊重”成为奢望

值得注意的是，挣钱已然不再是城
市新移民进城的唯一诉求，更多的人希
望真正融入城市，干一份“体面”的工
作，成为这个城市的主人。

调查显示，中基层岗位群体对自
身职业的自豪感偏低，仅有10%的人
对自己从事的职业感到自豪。在职业
尊严方面，有40%的人感受不到社会
的尊重，“受尊重”成为这个群体的一
种奢望。

一项有关城市新移民薪酬的研究报告显示

幸福“三大件”：房子、配偶、足够的存款


