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记者：为什么要打造精神
层面的文化氛围？

罗振卫：人无精神不立，校
无精神则不强。精神是一所学
校持久发展的不竭动力。陶行
知先生曾说过，熏染和督促两
种力量比较起来，尤其是熏染
更为重要。所以我们要打造精
神层面的文化氛围，用精神来
熏染师生，润物于无声。

记者：为了实现这个目标，
学校都有哪些具体的做法？效
果怎样？

罗振卫：打造精神层面的
文化氛围，要分别从教师和学
生入手。

对于教师，学校组织全校
教师进行师德演讲交流，用身
边先进人物的典型事迹，引
导和感染全体教职工；定期
组织教职工主题活动，加深
老师们彼此之间的感情，增
强集体凝聚力；积极处理教

职工工作出现的问题，热心
帮助他们解决生活中遇到的
难题，每逢有婚丧嫁娶，学校
领导都及时送去关怀；在教
师节、中秋节、重阳节、春节等
重要节日，学校都安排专人为
离退休老教师送去祝福……

对于学生，学校定期更换
校园内的横幅、标语，激励学生
不断奋斗；每年都会举办体育
节和艺术节，丰富学生高中生
活，让他们享受体育快乐、增强
团队意识、培养拼搏精神；举行
汉服成人礼仪式，强化学生们
的担当意识，同时缓解高考压
力、传播传统文化……

精神层面的文化氛围不
是一天两天就能形成的，而是
需要精心培育和长期积淀的，
但是，它一旦形成，就会成为
学校的性格，代表学校的气
质，将深深烙印在每一名外高
人的心中。

记者：罗校长，您好，作为校长，
您是通过哪些管理举措来促进学校
发展的？

罗振卫：高中是每个学生最关键的
时期，“为每一名学生负责”已成为我校
教师团队的共识。近年来，学校在“实”
字上下功夫，在“干”字上动真格，在

“细”处见成效，在“真”字上做文章，精
细化管理取得了显著成效。本着“为学
生终身发展奠基”的办学理念，从各项
细小的工作入手，让全校师生形成合
力，共同促进学校发展。

我们提出了四句话：“让当一名好
教师，成为每位教师的价值追求；让上
好每一节课，成为每位教师的工作习
惯；让凭业绩立足，成为每位教师的行
为自觉；让办一所有责任感的学校、做
一名有责任感的教师，根植于每位教师
的心中。”

学校启动了“教学常规提升年”计
划，细化教学常规要求，建立各年级“教
学分析”模块，制定《洛阳市外语实验高
中听评课制度》，开展“激情早读、无声
自习”活动……通过一系列措施营造良
好的学习氛围，提高教育教学质量。

记者：通过这些措施，学校取得了
哪些成就？

罗振卫：曾经，我校高考本科上线
人数最多只有21人。经过这几年的发
展，高考方面取得了历史性的突破，
2016年高考我校一本上线2人，二本三
本过线人数较2015年翻番，各批次上
线均创历史新高。这届高三学生，在全
市第三次大练习中，成绩非常突出，三
本上线人数达到110人。我校的中招
录取分数线也连续两年得到提高，其
中，2016年较2015年提高了22分，提
高幅度位居全市前列，生源质量有了很
大的改善。

学校先后荣获“洛阳市教育局先进
基层党组织”“洛阳市2016年高考成绩
提升先进单位”等荣誉称号，并顺利通
过市级文明单位复审。我校的中长期
发展规划已上报市教育局，并顺利通过
专家评审。近年来，市外语实验高中的
教育教学质量显著提升，备受社会各界
关注，学校得到我市教育系统和学生家
长的高度认同，已经成为一所逐渐崛起
的市级示范性高中。

从细处着手
办有责任感的学校

记者：听说老师们私下里
叫您“留守校长”，学生们也把
您当做“第七名任课教师”，这
是怎么回事？

罗振卫：学校每天都安排
有值班领导，根据要求，值班当
天，早上6：00之前就得到校，
晚上11：30学生全部就寝后，
我们还要住在学校，预防突发
事件。

特别是2014年 11月初，
我刚到学校的时候，为了尽快
熟悉工作，确保高三学生备考
不受影响，我在学校连续住了
一个月，“留守校长”的称呼就
是那时开始的。

“第七名任课教师”这个称
呼，是班主任们告诉我的。高
中文理分科后，文科和理科学
生都只有六门课，学生们平时
见得最多的也是六名任课教
师，把我当做第七名任课教师，

是因为平时我去班里的频率比
较高，和学生们沟通也比较
多。他们学习上遇到困难了，
我就去做思想工作，其他方面
出现问题了，我及时帮助解决，
经常深入教学一线，为师生解
疑释惑。

记者：作为一名校长，平
时 的 管 理 工 作 已 经 很 繁 忙
了，为什么还要坚持到班级
里去？

罗振卫：其实这个习惯并
不是到这儿以后才有的，我以
前在别的学校也是这样。更何
况，现在学校正处在发展的关
键阶段。我们不仅要对老师、
对学生提出严格的管理要求，
自身更要俯下身子做好表率，
凡事走在前、干在前，用实际行
动来影响大家、感染大家。努
力打造出一种精神层面的文化
氛围。

凡事走在前 用实际行动影响师生

用精神文化 引领教师熏染学生

用心做好“小事”影响学生一生

他是学生心中的“第七名任课教师”，是老师眼中的“留守
校长”，市外语实验高中校长罗振卫

□见习记者 师睿 通讯员 滑冰

市八中：笑泪迎毕业
6月10日上午，市八中报告厅内掌声不

断，喝彩连连，该校2017届学生毕业典礼隆
重举行，近千名学生、老师和家长在欢笑和眼
泪中，见证市八中2017届学生高中毕业，青
春起航。 （刘可可 武佳）

市实验中学：专题培训再开讲
6月11日上午，市实验中学管理团队素

养提升专题培训第二讲在该校西工校区阶梯
教室隆重开讲。北京市朝阳区教委副主任、
北京中学校长夏青峰围绕“享受学校”这一主
题，从多个层面进行阐述，参加培训的老师无
不受益匪浅。 （刘可可 巴燕昕）

服务外包学院（四职高）：
全国大赛摘铜

6月5日，2017年全国职业院校技能大
赛中职组“机器人应用技术”赛项在山东省潍
坊市安丘职业中专拉下帷幕，来自全国28个
省市自治区的90个代表队共180名选手参
加，经过两天共四场紧张激烈地角逐，服务外
包学院（四职高）选手李文博、白旭航捧回一
枚铜牌。 （张艳）

华洋国际学校：俄罗斯师生来访问
6月8日，俄罗斯莫斯科公立英才学校师

生一行21人到洛阳华洋国际学校访问交流，
华洋学校精彩的课堂、整洁的校园、传统文化
展示等给俄罗斯师生留下了深刻印象。该校
校长裴素青介绍了学校概况、办学特色、办学
成绩等，希望中俄同学加强交流，增进友谊，
共同成长。 （于聪）

茂昌爱眼机构：“爱眼日”防近视
在6月6日全国第22个“爱眼日”到来之

际，5日下午，茂昌爱眼机构青少年近视防控
专题讲座走进市实验中学，为家长及同学们进
行了科学的近视防控知识讲座。通过本次讲
座，孩子、家长增强了健康用眼意识，为形成良
好的用眼习惯提供了有效的帮助。 （田田）

缤纷校园

一心做教育，用心办学校，静
心做校长，办一所有灵魂的学校，
已成为我的价值追求和教育梦
想。本着“为每一名学生负责”的
目标，定会产生更多的教育智慧，
成就教师的职业幸福感，形成学
校高品质的教育生态，打造出市
外语实验高中独有的精神文化和
气质。专注而热情地付出，疲惫
而充实地忙碌，欣喜而满足地收
获，已成为我们的工作常态。

——罗振卫
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6月10日，瀍河区教育局局长马静静（右一）
在瀍河区外语实验小学接受新华小记者采访
时表示，瀍河区教育局将以“一带一路”战略
为契机，推动瀍河教育再上一个新台阶。

师睿 杨英英 摄

图说校园

6月9日上午，著名豫剧表演艺术家、洛阳
文化艺术学校艺术顾问曾广兰老师为洛阳文
化艺术学校师生带来了一场生动、精彩的艺
术课。 孟晨 摄
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