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改革开放的洛阳实践

新思想引领新时代改革开放

洛阳实践之

□洛报融媒记者 孙小蕊

“我们正计划新建高端眼科诊断设备生产

基地项目，投产后将极大地提升生产能力。”日

前，谈及企业下一步发展，视微影像（河南）科

技有限公司相关负责人充满信心。

该公司创始团队带头人彭先兆是首批

“河洛英才计划”吸引回国的高层次人才。

从硅谷到洛阳，彭先兆在洛阳实现了创业梦

想，其团队研发的高端眼科产品填补了国内

空白。

城市与人才双向奔赴，才能实现共赢发

展。近年，我市深入贯彻习近平总书记关于新

时代人才工作的新理念新举措，落实省委、市

委决策部署，深化体制机制改革，持续发力抓

好人才政策体系完善、引育渠道扩展、服务优

化提升，探索市场化人才工作新路径，为全市

经济社会发展提供智力支持和人才保障。

优化顶层设计
打造全链条人才政策体系

近年，我市统筹谋划，持续优化完善人才

政策，打造全链条人才政策体系。

从出台《河洛英才计划（2020—2025

年）》到出台《汇聚创新人才集聚青年人才加

快建设人才强市若干举措》，再到推出以《关

于加快建设区域重要人才中心的实施方案》

为引领的“1+22”人才引育政策……洛阳人

才政策体系日渐完善，对人才的吸引力越来

越强。

与此同时，我市各相关职能委局出台配套

政策。例如，围绕科技人才引育，市科技局设

立河洛创新创业投资基金，对创新创业人才

（团队）项目进行扶持；围绕简化引才程序，市

人社局出台市直事业单位引进高层次人才和

急需短缺人才“直通车”操作办法，提升引才的

时效性；围绕安居保障方面，市住建局出台青

年人才公寓建设与使用管理办法，加大人才公

寓保障力度。

这些政策坚持以创新为引领，向外界清晰

传递出洛阳引才留才的最大诚意，为人才来洛

干事创业营造了良好的环境。

发挥改革力量
让创新活力充分迸发

今年6月，洛阳人力资源服务产业园先行

区（核心园）正式揭牌，这也是我市首个专业性

人力资源园区。园区成立后，将创新“政府+

园区+市场运营”管理模式，着力打造人才服

务“新高地”。

做好“引育留用”文章，还要用好“市场之

手”。我市积极探索人才工作市场化路径，组

建洛阳市人才集团，通过专业化、市场化、规

模化运营人力资源投资与开发，努力在更广

阔的市场范围内实现人力资源的调配、整合

和优化。

体制顺、机制活，则人才聚、事业兴。大胆

创新探索，破除体制机制障碍，向用人主体放

权，为人才松绑，才能引进更多人才，让各类人

才都有施展才华的广阔天地。

探索“政录企用”方式，政府录用、企业使

用，帮重点企业引进青年紧缺科研人才，助企

业突破招才引智瓶颈。

逐步建立以创新价值、能力、贡献为导向的

人才评价体系，突出企业人才评价自主权，授权

5家企业自主开展中级职称评审、281家企业自

主开展技能人才评价。

设立“河洛英才创新创业投资基金”，采取

“投贷联动+事后奖补”的方式扶持创新创业

人才，2023年度共支持高层次创新创业人才

（团队）4个，投资金额5500万元。

从打破体制壁垒到改进人才评价再到激

励人才发展……一项项制度举措顺应全面深

化改革要求，进一步释放人才活力，激发创新

动力。

着眼拴心留人
做优人才生态环境

青年人才公寓、青年驿站、青年友好街

区……近年，我市聚焦青年友好型城市建

设，实施产业平台聚才、青年就业创业、青年

安居保障、社交消费赋能、城市活力提升五

大工程，让青年人才爱上洛阳、留在洛阳。

人才既要引得进，又要用得好、留得住。

我市着力营造优良环境，为人才在洛安心打拼

创造良好条件。

营造大有可为的事业环境。我市各类

创新平台（载体）总数达 3560 个，其中 108

家进入“国家队”，高新技术企业突破1400

家，创新资源加快集聚，人才平台承载力不

断增强。

营造高效便捷的服务环境。搭建“一站式”

人才服务数字平台，优化公共服务保障，为我市

高层次人才和青年人才分别发放河洛英才“龙门

卡”和“牡丹卡”，在文旅出行、子女入学、医疗保障

等方面提供服务，进一步提升服务质效。形成尊

才、爱才的良好氛围。加强政治吸纳和政治引

领，完善领导干部联系专家人才常态化机制，建

立联系专家名单和信息库，常态化结对联系，倾

听人才心声，解决人才诉求。

梧高凤必至，花香蝶自来。相信随着洛阳

人才发展体制机制改革不断向纵深发展，释放

出更多改革红利，越来越多的人才将慕名来到

洛阳、爱上洛阳、留在洛阳，与洛阳“同频共

振”、共创辉煌。

洛阳创新体制机制，做好人才“引育留用”文章

才聚河洛事业兴

近日，孟津区第一污水
处理厂一边处理城市污水，
一边提标改造扩建增容。

近年，该区坚持“生态优
先、绿色发展”理念，不断加
大生态环境保护和治理力
度，全面提升城市污水收集、
处理、达标排放率，持续提升
水环境质量和人居环境。

洛报融媒记者 梅占国
通讯员 郑占波 郭红旗 摄
影报道

净化污水护生态
为进一步提升民宿酒店业的服务

品质与市场竞争力，老城区市场监管

局近日开展一系列整治行动。该局聚

焦重点领域开展专项检查，检查覆盖

老城区民宿酒店行业，重点关注其经

营资质是否合法、卫生条件是否达标、

价格与广告宣传是否真实合理等，并对

发现的违规行为进行现场纠正和限期整

改。另外，该局集中约谈100余家民宿

酒店行业商家，敦促经营者强化价格自

律，共同维护老城区旅游市场的良好秩

序和健康营商环境。 （李岚 石红军）

短讯


